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ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO
sO AMOR
CNPJ 18.369.597/0001-01

CAPITULO |
DA ENTIDADE, SEDE, DURAGAO E FINALIDADES

Art. 1° - A SO AMOR, portadora do CNPJ n° 18.369.597/0001-01, é pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, econémicos, politicos ou religiosos, de interesse social
e duracgao indeterminada, fundada em 13/06/2013, hoje qualificada como Organizagéo da
Sociedade Civil de Interesse Publico, regida pelo presente Estatuto e pelas demais
disposigdes legais, com atuagao em todo territorio nacional.

Paragrafo Gnico: A SO AMOR reger-se-a pela Lei 10.406/2002, Codigo Civil, pela Lei
1 3019/2014, que estabelece o regime juridico das parcerias entre a administracao publica
e as organizagdes da sociedade civil e também pelo disposto no Lei n® 9.790 de 23 de
margo de 1999 que dispde sobre a qualificagéo de pessoas juridicas de direito privado,
sem fins lucrativos, como as Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico.

Art. 2° - A SO AMOR esta sediada, para fins de domicilio fiscal, na rua Antonio Lopes
Santos, 553, Vila Toninho, CEP 15077-200, nesta cidade, Sao José do Rio Preto- SP.

Paragrafo unico - A fim de cumprir suas finalidades, a SO AMOR, se organizara em
tantas unidades de prestagdo de servigos se fizerem necessarias, visando a separagao
fisica e pratica de suas atividades fins, as quais se regerdo pelas disposigoes estatutarias,
podendo, a cargo do Conselho, decidir se cada nucleo devera ou nao, ser regido por um
Diretor especifico.

Art. 3° — A SO AMOR tera como finalidades:

| Promover e criar fins para a defesa e os interesses do cidadao, com especial
atengao e objetivo na defesa do consumidor e todos os seus direitos previstos na
Lei n° 8.078 de 11 de setembro de 1990, atendendo assim a Politica Nacional,
Estadual e Municipal de Protegdo e Defesa do Consumidor, devendo ainda
defender junto aos Fiscos Federal, Estadual e Municipal nas relagdes de
contribuinte de tributos em geral, e ainda, defender o cidadao em todas as esferas
governamentais em relagdo ao meio ambiente e a qualidade de vida do cidadao
em sua coletividade;

Il.  Desenvolver servigos, programas, projetos de atendimento, assessoramento e
defesa de direito nos termos do artigo 3° da Lei n® 8.742 de 1993, LOAS e
respeitadas as deliberagées do CNAS, de forma continuada, permanente e
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planejada, dirigidos as familias e individuos, mulheres, criancas/adolescentes, €
pessoas idosas em situagdes de vulnerabilidades ou risco social e pessoal, nos

termos das normas vigentes;

mpanhas, agoes € servigos de prevengao

Promover a execugao de programas, ca
reabilitagio, capacitagao,

3 saude, inclusive saude bucal, habilitagao,

acessibilidade para comunidade em geral;

Incentivar, promover € apoiar pesquisas cientificas que visem O conhecimento e a

divulgagdo de resultados ligados as suas finalidades;

Prestar assisténcia social por meio acolhimento institucional, creches, centros de
convivéncia e outras atividades que ajudem a comunidade a se desenvolver e

crescer.

Promover, direta ou indiretamente, a educagao € a pesquisa, tanto pura quanto
aplicada, sobretudo em estabelecimentos ou por convénio, para favorecer O
aperfeigoamento das atividades de educagdo bem como desenvolver e
implementar programas, servicos, agoes de recomposicao de aprendizagem, bem
como recuperagao escolar, em contraturno, no desenvolvimento de Politicas

Publicas Educacional;

Promover, realizar ou contribuir, por meios proprios ou em parceria com terceiros,
com campanhas que tenham por objetivo agdes de promogao, prevengao,

precaugéo e protegao a educagao;

Promover O desenvolvimento de programas no ambito nacional, estadual e
municipal de interessé publico voltada principalmente para 0S segmentos da
educagao;

Criar e divulgar indicadores de educagdo que possam referenciar a melhor
qualificagdo de seus propositos, conforme previsto nesse estatuto;

Atuar junto a comunidades e o6rgéos de interesse social para divulgar seu
conhecimento e experiéncia para fins de fortalecer e qualificar os agentes do

mercado de educagao;

Criar nucleos regionais de atendimento para exercer as atividades relacionadas;

Promover a integragao com entidades afins, buscando permanente cooperagao
técnica para alcance de objetivos comuns;
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Elaborar, executar projetos e planos de ensino voltados para revalidagdo de
diplomas de estudantes de cursos universitarios com formagao no Exterior;
Elaborar e executar pesquisas em geral, sejam de opinido publica, bem como

técnico cientificas.

Criar, elaborar e/ou organizar Projetos Sociais, visando praticas educacionais, €
culturais efou esportivas voltados para € Entidades sem fins lucrativos, Orgaos
Publicos de todos 0S niveis, sendo Municipal, estadual ou Federal, podendo
inclusive, pactuar convénios e/ou parcerias publico-privadas.

Prestar servigos e/ou organizar projetos de Mediagao e Resolugoes alternativas de
conflitos.

§1°-A sO AMOR, dentre suas finalidades, destaca-se como objetivos sociais:

lil.

V.

Vi.

VIL.

O desenvolvimento econdmico € social sustentavel e combate a pobreza;
Promover agdes de assisténcia social nos termos da Lei 8.742/1993 — LOAS;

Desenvolver projetos dirigidos as criangas e adolescentes que visem assegurar
direitos visando seu pleno desenvolvimento € insergao social, de acordo com a Lei

8.69/1990 — ECA,

Atuar na formagéo e educagao técnico-profissional gratuita destinado a colocagéo dos
jovens no mercado de trabalho, conforme Lei 10.097/2000 — Lei de Aprendizagem;

Atuar na promogao gratuita de educacdo, observando a forma complementar de
participagao das organizagbes nos termos lei; e da promogao da seguranga alimentar

e nutricional;

Atuar na defesa e protegao do meio ambiente, sua preservagao e conservagao;
fomentar o uso sustentavel dos recursos naturais para promover 0 desenvolvimento
econdmico e social, a mitigagao e adaptagao as mudangas climaticas, a conservagao
das diversidades genéticas de espécies e de ecossistemas;

Executar assisténcia técnica e extensao rural - ATER; promover o desenvolvimento

rural sustentavel, agricultura ecolégica e da garantia dos direitos dos Povos €
Comunidades tradicionais, promovendo agoes dentro da Politica de Agricultura e
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Abastecimento para populagdo em situagdo de vulnerabilidade social e
extrema pobreza;

VIIl.  Promover projetos de desenvolvimento local, integrado e sustentavel, fomentar as
atividades socioprodutiva e de geragao de emprego e renda, economia criativa,
solidaria, experimentagao de forma nao lucrativa para a inovagao inclusiva e
desenvolvimento tecnolégico, implementar modelos e sistemas alternativos de
produgédo, comercializagdo, emprego, crédito e incubadoras;

IX. Atuar em consultoria, assessoria, capacitagao e treinamento empresarial; prestar
servicos em consultorias tecnolégicas com visitas a inovagdo nos diversos setores
segmentos econdmicos, em busca de solugbes para gargalos e oportunidades
tecnoldgicas para o desenvolvimento sustentavel e na melhoria dos processos €

N produtos dos empreendimentos econémicos e seus arranjos produtivos e territoriais;

X. Promover o investimento social privado e a filantropia compreendendo investimentos
que busquem o desenvolvimento de modelos de negbcios sustentaveis e inclusivos e
a responsabilidade social corporativa; fortalecer as organizagdes sociais para melhorar
o alcance de seus resultados; a instrumentalizagao da gestao publicae o voluntariado,
a fim de fomentar agdes de cidadania para ©O desenvolvimento social, cultural,

econémico e ambientalmente sustentavel;

¥X|. Promover e desenvolver projetos culturais, de defesa e conservagao do patriménio
historico e artistico, turistico e dos valores culturais, em todas as suas manifestagoes
de expressao artistica; bem como toda cadeia produtiva do segmento da comunicagao
audiovisual e cinematografica, incentivando a formagao artistica e cultural, fomentando
e apoiando sua produgao nos termos do PROAC, Lei Rouanet, PRONAC - Programa
Nacional de Apoio a Cuiturae o Desenvolvimento a Cultura;

’3 XIl. Promover, executar € incentivar praticas produtivas sustentaveis, produgdo resiliente,
economia circular, bioeconomia, economia criativa, produgao e consumo responsavel,
energia alternativa, mitigagao e adaptagdo as mudancgas climaticas, € 0 apoio na
implementagéo de agendas e acordos internacionais, notadamente dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel — ODS e a Agenda 2030; Veicular um sistema de

lojinhas e feiras (materiais diversos, artesanatos €

comercializagao através de
| das finalidades estatutarias;

produtos produzidos nos nucleos de atendimento, em pro

XIlll, Realizar estudos e pesquisas, inovagao e desenvolvimento, experimentagao de
tecnologias sociais, contetdos, CuUrsos presenciais e a distancia, produgac e
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divulgagao de informagées € conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito

as atividades mencionadas neste artigo.

AMOR podera utilizar-se de todos os meios
inclusive, desenvolver atividades acessorias
i ou em cooperagao com terceiros,

§ 2° - Para execugdo de seus fins, a SO
adequados € permitidos em lei, podendo,
voltadas para o desenvolvimento dos objetivos, por s

conforme exemplos a seguir:

a. Realizar com o poder publico e organizagoes, Fundagdes Publicas e Privadas
Termo de Fomento, Termo de Colaboragao e de Acordo Cooperagao pertinentes a
Politica da Assisténcia Social, a Saude, a Educagao, a Cultura, ao Esporte e Lazer
e a Defesa dos Direitos Humanos entre outras;

b. Execucdo direta de projetos, programas ou planos de agdes, mediante ©
recebimento de doag&o de recursos fisicos, humanos € financeiros, prestagéo de
servicos e Servicos intermediarios e afins; assessorar e prestar servigos de
consultorias e servigos diversos para organizagoes publicas e privadas;

c. Geragdo de contratos, termos de parcerias, convénios, repasses, contratos de
gestdo, celebragao de acordo de cooperagao técnica, termos de fomento e
colaboragéo com entidades publicas e privadas, subvencgdes e doagoes de pessoas
fisicas e juridicas, joint ventures,

d. Promover e participar de eventos, conferéncias, campanhas, cursos €
treinamentos, simpodsios, congressos, semindrios, estudos em suas areas de
atuacdo, podendo, para tanto, realizar intercambio € aliancas com 0rgaos
governamentais, organizagdes privadas, nacionais ou internacionais;

e. Arrecadar recursos financeiros de doadores, com ou sém incentivos fiscais, seja
pessoa natural ou juridica, fomentos nacionais ou internacionais, socios ou nao
socios, bem como subvengoes, patrocinios, contribuigdes, auxilios e doagdes de
qualquer natureza, locagéo, cessao de uso de equipamentos e imoveis;

f Gerenciar, contratar e demitir pessoal; realizar credenciamentos de fornecedores;

Criar e gerir o Fundo de Reserva ou Patrimonial visando o apoio econdmico €

institucional a Associagao, que devera ser regido por regulamento proprio.

Art. 4° — Para a consecugéo de seus objetivos, a sO AMOR devera:

I Orientar e informar 0s seus associados e os cidadaos em geral sobre seus direitos
para que ndo tenham problemas efou prejuizos, desta forma os fazendo entender como
utilizar as leis em geral, em especial Cadigo de Defesa do Consumidor;

i, Prestar servicos em administragao escolar e universitaria, na modalidade de
consultoria técnica ou de administragao e gestao operacional propriamente dita, e outros
estabelecimentos proprios ou de terceiros, puiblicos ou privados, inclusive com o patrocinio

e desenvolvimento;
N\
b5
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oordenar e organizar congressos, simposios e jornadas especificas na

1. Promover, C

area de assisténcia social; )
IV. Celebrar e cumprir contratos de gestdo, termos de fomento, termos de cooperagao,

acordos de cooperagao , convénios e parcerias com o Poder Publico ou Iniciativa Privada,
para a gestao e ou administragdo de estabelecimentos de educagao, recebendo recursos
financeiros e, eventualmente, bens publicos ou particulares;

V. Divulgar seu conhecimento tacnico e cientifico através de meios de comunicagao de
qualquer natureza,

VI.  Participar, apoiar € promover associagbes de classe e sindicatos gue represente
seus interesses, notadamente os setores de educagao e assisténcia social.

Art. 5° — A associagao atuara diretamente ou por intermédio de instituicbes publicas ou
privadas, mediante contratos, convénios ou concessao de auxilios.

Art. 6° — Poderao ser utilizados todos os meios adequados e permitidos na Lei para
consecugdo das finalidades, podendo-se, inclusive, desenvolver outras atividades
acessorias voltadas ao desenvolvimento dos objetivos institucionais por meio de:
execugdo direta de projetos, programa ou planos de agées, celebracdo de convénios,
contratos ou outros instrumentos juridicos, doagdo de recursos fisicos, humanos €
financeiros, ou prestagédo de servigos intermediarios de apoio a outras organizagdes sem
fins lucrativos e a érgaos do setor publico que atuam em areas afins.

Art. 7° — No desenvolvimento de suas atividades, observara os principios da legalidade,
legitimidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, da eficiéncia e
eficacia, e nao fara qualquer discriminagao de raga, cor, etnia, orientagao sexual, idade,
credo politico ou religioso prestando servigos gratuitos de relevancia publica e social.

Art. 8° — A Associagao podera ter um Regimento Interno, que, aprovado pela Assembleia
Geral, disciplinara o seu funcionamento, observadas as regras € dispositivos deste

Estatuto Social.

Art. 9°— A fim de cumprir sua(s) finalidade(s), a associacao podera organizar-se em tantas
unidades de prestagdo de servigos se fizerem necessarias, as quais se regerao pelo
Regimento Interno.

Art. 10 — Para cumprir suas finalidades, a SO AMOR empregara boas praticas de
governanga e administragdo pecessarias e suficientes a coibir a obtengao, de forma
individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais em decorréncia da
participagéo no respectivo processo decisorio.
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CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS

Art. 11 — Sao associados todos aqueles que, sem impedimentos legais, forem admitidos
como tais, sendo aprovados pela Diretora da Associagdo, pertencendo todos a uma Gnica
categoria (Art. 54, 1I, e art. 55 da Lei 10.406/02).

Art. 12 — Sao direitos dos associados:

l. Participar das atividades da associagao;
Il. Tomar parte nas Assembleias Gerais com igual direito de voto;
. Votar e ser votado para os cargos da Administragao.

Art. 13 — Sao deveres dos associados (Art. 54, lll, da Lei 10.406/02):

l. Respeitar e cumprir as decises das Assembleias e demais 6rgdos dirigentes da
entidade;
Il Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e demais disposi¢des internas.

Art. 14 — Os associados ndo respondem solidariamente, nem mesmo subsidiariamente,
pelas obrigagdes constituidas pela associagao (Art. 46, V, da Lei 10.406/02).

Art. 15 — Os associados perdem seus direitos (art.54, I, da Lei 10.406/02):

. Se deixarem de cumprir quaisquer de seus deveres;

Il Se infringirem qualquer disposigao estatutaria, regimento ou qualquer decisao dos
6rgaos sociais;

lll.  Se praticarem atos nocivos ao interesse da associagao;

IV. Se praticarem qualquer ato que implique em desabono ou descrédito da
Associa¢do ou de seus membros;

V. Se praticarem atos ou valerem-se de nome da Associagao para tirar proveito
patrimonial ou pessoal, para si ou para terceiros.

Paragrafo tinico — Em qualquer das hipoteses previstas acima, além de perderem seus
direitos, os associados poderdo ser excluidos da associagéo por deciséo da Diretoria,
cabendo recurso a Assembleia Geral, que decidira, por maioria de votos dos presentes a

sesso, sobre a excluso ou ndo do associado, em Assembleia especialmente convocada
para esse fim (Art. 57 da Lei 10.406/02).
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Art. 16 — Qualquer associado podera, por iniciativa prépria, desligar-se do quadro social
da entidade, sema necessidade de declinar qualquer justificativa ou motivagao especifica,
a qualquer tempo, bastando para isso, manifestagao expressa e por escrito, afravés do

enderegcamento a entidade, de carta datada e assinada.

CAPITULO I
DA ADMINISTRAGAO, DA ASSEMBLEIA GERAL E DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 18 — A associagao sera administrada por:

. Assembleia Geral,
Il. Diretoria;
1. Conselho Fiscal.

Art. 19 — A Assembleia Geral, 6rgao soberano da instituigao, constituir-se-a dos
associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 20 — Compete a Assembleia Geral:

I Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal;

Il Destituir os administradores;

[l  Apreciar recursos contra decisdes da diretoria;

V. Decidir sobre reformas do Estatuto;

V. Conceder o titulo de associado benemérito por proposta da diretoria;

VI. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens

patrimoniais, mediante 0 aval por escrito do Conselho Fiscal.
VIl. Decidir sobre a extingéo da entidade;

VIll. Aprovar as contas,
IX. Aprovaro regimento interno.

Art. 21 — A Assembleia Geral realizar-se-a, ordinariamente, uma vez por ano para:

1, Apreciar o relatorio anual da Diretoria,
Il Discutir e homologar as contas € o balanco aprovado pelo Conselho Fiscal.

Art. 22 — A Assembleia Geral realizar-se-a, extraordinariamente, quando convocada:

I Pelo Presidente da Diretoria;
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Il Por 2/3 da Diretoria;

N. = Pelo Conselho Fiscal;
IV.  Por requerimento de 1/5 dos associados quites com as obrigagoes sociais.

Art. 23 — A convocagdo da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede
da Instituigao, por circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de

10 (dez) dias.

paragrafo unico — Qualquer Assembleia instalar-se-a4 em primeira convocagao com a
maioria dos associados e, em segunda convocagao, com qualquer nimero, nao exigindo

a lei quérum especial.
Art. 24 — A Diretoria sera constituida por:

l. Presidente;
Il. Vice-Presidente;
tl. Tesoureiro;
IV. Secretario;
V. Conselho fiscal.

Paragrafo Unico — O mandato da diretoria sera de 04 (quatro) anos, podendo haver
reeleicdo sucessiva por igual periodo, nao havendo limite para tal.

Art. 25 — Compete a Diretoria:

I Elaborar e executar programa anual de atividades;

1l Elaborar e apresentar para a Assembleia Geral, o relatério anual;

il. Estabelecer o valor da mensalidade para os sécios contribuintes;

IV. Entrosar-se com instituicoes plblicas e privadas para mutua colaboragdao em
atividades de interesse comum,

V. Contratar e demitir funcionarios;

VI. Convocar a Assembleia Geral.

Art, 26 — Compete ao Presidente:

1 Representar a associagao ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

II. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

. Convocar e presidir a Assembleia Geral,

IV. Convocar e presidir as reunioes da Diretoria;

V. Assinar, com o tesoureiro, todos 08 cheques, ordens de pagamento e titulos que

representem obrigagoes financeiras da associacao,
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VI.  Assinar, juntamente e, com anuéncia do Conselho Fiscal, todas as escrituras de

compra e venda de imoveis pertencentes a associagao.
VII. Ampliar o quadro e/ou criar novos cargos de gestdo, aprovados pela Assembleia

Geral.

Art. 27 — Compete ao Vice-Presidente:

I; Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
1R Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
. Prestar, de modo geral, a sua colaboragao ao Presidente.

Art. 28 — Compete ao Tesoureiro:

| Substituir o Presidente e/ou o Vice Presidente em suas faltas ou impedimentos;
. Arrecadar e contabilizar as contribuigoes dos associados, rendas, auxilios e
donativos, mantendo em dia a escrituragao;
Ill. Pagar as contas autorizadas pelo Presidente;
IV. Apresentar relatorios de receita e despesas, sempre que forem solicitados;
V. Apresentar o relatorio financeiro para ser submetido a Assembleia Geral;
VI. Apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal;

VIl. Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, 0s documentos relativos a
tesouraria;
VIl Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito;

IX. Assinar, com o presidente, todos os cheques, ordens de pagamento & titulos que
representem obrigagoes financeiras da associagao.

Art. 29 — Compete ao Secretario:

L Secretariar as reuniées da Diretoria e Assembleia Geral e redigir as atas;
I. Publicar todas as noticias das atividades da entidade.

Art. 39 — Cabera ao Diretor Presidente, em conjunto com o Tesoureiro, representar a
Associagao, na movimentagéo e conta bancaria, ficando expressamente vedado o uso do
nome da associagao para qualquer fim estranho as suas finalidades, como fiangas, avais
ou quaisquer outros atos de favor (Art. 46, 111, da Lei 10,406/0),

Art. 40 — Os associados, mesmo que investidos na condigao de membros da Diretoria e

Conselho Fiscal, ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos €
obrigacdes sociais da associagao.
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Art. 41 - O Conselho Fiscal sera constituido por 03 (trés) membros eleitos pela

Assembleia Geral.
§1° — O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria.

§2° — Em caso de vacancia, sera realizada nova assembleia para constituigdo da

respectiva vaga.

Art. 42 — Compete ao Conselho Fiscal:

. Examinar os livros de escrituragao da entidade;

. Examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro, opinando a respeito
do respectivo desempenho financeiro e contabil, e sobre as operagoes patrimoniais
realizadas, emitindo pareceres para 0S organismos superiores da Entidade.

I Apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

1l. Opinar sobre a aquisicao e alienagao de bens,

.  Dentre as normas de prestagdo de contas a serem seguidas pela entidade, tera

observancia as dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de

Contabilidade, que determinarao, no minimo:

a) Que se dé publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, ao relatorio de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade,
incluindo-se as certidoes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS,
colocando-os a disposigdo para exame de qualquer cidadao;

b) A realizagao de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for ©
caso, da aplicagdo dos eventuais recursos e bens de origem publica recebidos
pelas Organizagoes da Sociedade Civil de Interesse Publico, que sera regida
conforme determina o paragrafo Unico do art. 70 da Constituigao Federal.

Paragrafo Unico — O Conselho reunir-se-a ordinariamente a cada 06(seis) meses €,
extraordinariamente, sempre qué necessario.

Art. 43 — A Instituigdo remunera S€us dirigentes que efetivamente atuam na gestao
executiva e aqueles que lhe prestam servicos especificos, respeitados, em ambos 0s
casos, os valores praticados pelo mercado na regiao onde exerce suas atividades.
(Conforme o art. 4°, inciso VI, da Lei 9.790/99).

Paragrafo Unico - O valor de remuneragao de cada membro de gestao devera ser
definido pelo 6rgao de deliberagao superior, Assembleia Geral.

Art. 44 — A instituigao nao distribuira lucros, resultados, dividendos, bonificagoes,
participages ou parcela de seu patriménio, sob nenhuma forma ou pretexto.

Art. 45 — A SO AMOR manter-se-a através de contribuigoes dos associados e de outras
atividades, sendo que essas rendas, recursos € eventual resultado operacional serao
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aplicados integralmente na manutengao e desenvolvimento dos objetivos institucionais,

no territério nacional.

Art. 46 — A SO AMOR podera reembolsar os membros da sua Diretoria por despesas por
eles efetuadas a servigo da entidade, mediante comprovagao.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO

Art. 47 - Constituem o patriménio da sO AMOR:

I Dotagéo inicial atribuida por seus instituidores;

. As provenientes de seus bens patrimoniais;
11l Doagdes, legados, auxilios, subvengoes, contribuicbes oOu resultantes de

convénios, contratos ou outras espécies de ajustes, celebrados nos termos do art.4°. deste
Estatuto e que Ilhe venham a ser destinados por quaisquer pessoas, nao destinados

especificamente a incorporagao em seu patrimonio;

V. Resultados liquidos provenientes de suas atividades;

V. As contribuicées periédicas ou eventuais, de pessoas fisicas ou juridicas;

VI.  As dotagdes e as subvengdes recebidas diretamente da Uniao, dos Estados e dos

Municipios ou por intermédio de 6rgaos publicos da administragao direta ou indireta.

§ 1° - Cabe a sO AMOR administrar seu patriménio e dele dispor, de acordo com 0
estabelecido neste Estatuto Social.

§ 2° - Os bens da sO AMOR nao constituirao patrimdnio de um grupo determinado de
individuos, familias, entidades de classe ou de sociedade sem carater beneficente de

assisténcia social.

§ 3° - A venda de bens imoveis da sO AMOR somente ocorrera mediante prévia
autorizagao do Conselho Fiscal e da Promotoria de Justica de Fundacdes do Ministério
Publico do Estado de Sao Paulo - Comarca de Sao José do Rio Preto.

Art. 48 - A SO AMOR aplicara seu patrimc‘)nio no Brasil, atendendo a critérios de
seguranga dos investimeptos € manutengao do valor real do capital investido.

§1° - O patriménio da s® AMOR nao podera ter aplicagao diversa da estabelecida neste
Estatuto Social.
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§2° - Quando da extingdo da sO AMOR,; seu patrimdnio, apos satisfeitas as obrigagées
assumidas, sera incorporado ao de outra Associagao congénere, a critério da Assembleia
Geral, sendo esta, outra entidade qualificada também nos termos da Lei 9.790/99, de
preferéncia, que tenha o mesmo objeto social da extinta; e, na hipotese de perda, por esta
entidade, de sua qualificagdo juridica instituida pela lei supracitada, 0 respectivo acervo
patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos, durante o periodo que perdurou
a qualificagao, sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos desta
respectiva Lei, tendo, preferencialmente também, o mesmo objeto social, ou seja,
Entidades Beneficentes certificadas ou a Entidades Publicas.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 49 - A escrituragao fiscal sera realidade de acordo com os principios fundamentais da

contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade.

Paragrafo unico — Aplicar integralmente suas rendas, recursos, subvencdes e doagoes
recebidas nas finalidades estatutarias € que estejam vinculadas de servigcos, na
manuten¢ao € desenvolvimento dos objetos institucionais no territorio nacional, 0s
recursos advindos dos Poderes Publicos deverao ser aplicados dentro do municipio de
sua sede, ou no caso de Unidades Prestadoras de Servicos a ela vinculadas no ambito

do Estado concessor.
Art. 50 - A sO AMOR sera dissolvida por decisao da Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para essé fim, quando se tornar impossivel a continuagao de

suas atividades.

Art. 51 — O presente Estatuto podera ser reformado, em qualquer tempo, por deciséo de
2/3 (dois tergos) dos presentes na Assembleia Geral especialmente convocada para essé
fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos
associados, ou com Menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes, € entrara em

vigor na data de seu registro em cartorio.

Art. 52 — Os casos omissos, caso ocorram, serao resolvidos pela Diretoria e referendados

pela Assembleia Geral,
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O presente Estatuto foi aprovado pela Assembleia Geral realizada no dia 25 de margo de
2025.

25 de margo de 2025, Sao José do Rio Preto - SP.
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